	
INFORMASI HASIL SELEKSI TES TAHAP V (TES KESEHATAN/MCU) REKRUTMEN CALON KARYAWAN MANAGEMENT TRAINEE & STAF ADMINISTRASI PT. ASURANSI JASA INDONESIA (PERSERO) TAHUN 2016 & TATA CARA PELAKSANAAN PRE ENTRY TRAINING

    TAHAPAN TES/SELEKSI :
· Tahap I : Registrasi Online & Seleksi Administrasi
· Tahap II : Tes Online (Tes Potensi Akademik, Bahasa Inggris, Minat & Bakat) 
· Tahap III : Tes Tatap Muka (Confirmatory Test, Tes Psikologis Tertulis, Wawancara Psikologis & Diskusi Kelompok)
· Tahap IV : Wawancara Manajemen
· Tahap  V : Tes Kesehatan (Medical Check Up/MCU)
· Hasil Seleksi Tes Tahap V & Tata Cara Pelaksanaan Pre Entry Training

1. Selamat kepada seluruh peserta Proses Rekrutmen & Seleksi Calon Karyawan Golongan III (Management Trainee) & Golongan II (Staf Administrasi) PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero) Tahun 2016, yang berhasil lulus dalam Tes Tahap V atau proses Medical Check Up yang telah dilaksanakan pada tanggal 17 September 2016 lalu.

2. Adapun untuk proses selanjutnya adalah Rencana pelaksanaan Pre Entry Training (PET) Calon Karyawan Golongan III (Management Trainee) & Golongan II (Staf Administrasi) PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero) Tahun 2016, yang akan dilaksanakan pada:
Tanggal		: - Golongan III  tanggal 9 - 31 Oktober 2016
· Golongan II tanggal 9 Okober s/d 1 November 2016
Lokasi 		: Wisma LPPA Jasindo, Cisarua  

3. Peserta Pre Entry Training (PET) Calon Karyawan Golongan III (Management Trainee) & Golongan II (Staf Administrasi) PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero) Tahun 2016 diwajibkan untuk hadir di Kantor Pusat Jasindo untuk pemberian briefing pelaksanaan PET (9 Oktober 2016 pkl. 15.00 WIB) dan dilanjutkan dengan keberangkatan bersama menuju Wisma LPPA Jasindo, Cisarua (9 Oktober 2016 pkl. 18.30 WIB)

4. Kepada para Calon Karyawan diwajibkan untuk membawa: 
a. Pakaian serta Perlengkapan untuk ±3 minggu 
b. Perlengkapan Sehari-hari
c. Sepatu serta kelengkapannya
d. Ijazah dan Transkrip Asli pendidikan formal terakhir
e. Surat pernyataan ikatan dinas yang telah ditandatangani di atas meterai
* Detail peralatan & perlengkapan yang wajib dibawa serta surat pernyataan ikatan dinas yang harus ditandatangani sebagaimana terlampir

5. Panitia tidak memungut bayaran apapun dalam pelaksanaan Proses Rekrutmen & Seleksi Calon Karyawan Golongan III (Management Trainee) & Golongan II (Staf Administrasi) PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero) Tahun 2016.

6. Keputusan hasil tes seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.
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