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INFO REKRUTMEN CALON KARYAWAN 
MANAGEMENT TRAINEE & STAF ADMINISTRASI 
PT. ASURANSI JASA INDONESIA (PERSERO) TAHUN 2016

INFORMASI & TATA CARA PELAKSANAAN TES SELEKSI TAHAP IV

    TAHAPAN TES/SELEKSI :
· Tahap I : Registrasi Online & Seleksi Administrasi
· Tahap II : Tes Online (Tes Potensi Akademik, Bahasa Inggris, Minat & Bakat) 
· Tahap III : Tes Tatap Muka (Confirmatory Test, Tes Psikologis Tertulis, Wawancara Psikologis & Diskusi Kelompok)
· Tahap IV : Wawancara Manajemen
· Tahap  V : Tes Kesehatan (Medical Check Up)

1. Sebelumnya kami ucapkan terima kasih kepada seluruh peserta yang telah berpartisipasi dalam pelaksanaan Tes Seleksi Tahap 3 yang dilaksanakan pada 26-28 Juni 2016.

2. Pelaksanaan tes seleksi tahap selanjutnya adalah Tes Seleksi Tahap IV, yaitu Wawancara Manajemen. Pelaksanaan tes seleksi dimaksud akan dilaksanakan pada rentang waktu 1 s/d 16 Agustus 2016 di Kantor Pusat Jasindo, Jakarta.

3. Peserta yang berhak mengikuti tes seleksi tahap IV adalah peserta dengan Nomor Registrasi terlampir.

4. Jadwal Pelaksanaan Wawancara Manajemen adalah:
Tanggal	: 1 s/d 16 Agustus 2016  
Waktu	: 09.00 – 12.00 WIB atau 13.30 – 17.00 WIB
Lokasi Pelaksanaan	: Kantor Pusat PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero)
	  Jl. Letjend MT Haryono, Kav. 61, Jakarta Selatan
	  Jakarta 12780
*Setiap peserta akan dihubungi secara langsung oleh Staff Divisi SDM PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero) baik via telpon/sms/email pada rentang waktu 25 s/d 26 Juli 2016. 

5. Peserta tes diwajibkan untuk:
· Hadir di lokasi pelaksanaan paling lambat 15 menit sebelum jadwal pelaksanaan.
· Menyerahkan asli “Surat Pernyataan Kesediaan” yang telah ditandatangani (terlampir) pada saat pelaksanaan tes.
· Menyerahkan asli “Formulir Daftar Riwayat Hidup” yang telah diisi (terlampir)  pada saat pelaksanaan tes.
· Mengirimkan hasil pemindaian (scan) Surat Pernyataan Kesediaan dan Formulir Daftar Riwayat Hidup yang telah ditandatangani dan diisi dalam bentuk file pdf / jpg kepada Sdri. Medy di alamat email medypratiwi@asuransijasindo.co.id paling lambat 27 Juli 2016.

6. Seluruh biaya transportasi dan akomodasi dari dan ke tempat seleksi menjadi tanggung jawab peserta sepenuhnya.

7. Peserta Calon Karyawan Management Trainee & Staf Administrasi PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero) Tahun 2016 yang berhasil lolos pada seluruh tahapan seleksi (sampai dengan pelaksanaan Medical Check Up), akan diberikan pembekalan pengetahuan dan potensi dasar dalam program Pre Entry Training selama ±45 hari sebelum ditempatkan di unit kerja yang ditentukan.

8. Panitia tidak memungut bayaran apapun dalam pelaksanaan Proses Rekrutmen & Seleksi Calon Karyawan Management Trainee & Staf Administrasi PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero) Tahun 2016.

9. Keputusan hasil tes seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.
Panitia Rekrutmen & Seleksi PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero) Tahun 2016
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